Prijedlog

Na temelju clanka 31. stavka 2. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (Narodne
novine, br. 150/2011 i 119/2014), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj
donijela

ODLUKU

o davanju odobrenja Drzavnom zavodu za statistiku
za novo zaposljavanje na odredeno vrijeme

Iznimno od Odluke o zabrani novog zaposljavanja drzavnih sluzbenika i
namjeStenika u tijelima drzavne uprave, stru¢nim sluzbama i uredima Vlade Republike
Hrvatske (Narodne novine, broj 114/2014), daje se odobrenje Drzavnom zavodu za statistiku
za zaposljavanje na odredeno vrijeme, od najvise godinu dana, 3 drZzavna sluzbenika visoke
struéne spreme, radi privremenog povecanja opsega poslova, i to:

- na radno mjesto visi upravni savjetnik u ustrojstvenoj jedinici nadleznoj za
razvoj i upravljanje ljudskim potencijalima - 1 drzavni sluzbenik,

- na radno mjesto stru¢ni suradnik u ustrojstvenoj jedinici nadleznoj za
organizaciju i implementaciju sustava obrade podataka - 1 drzavni sluzbenik,

- na radno mjesto struéni suradnik u ustrojstvenoj jedinici nadleznoj za izradu
programske podrske za obradu podataka - 1 drZzavni sluzbenik.

Sredstva za zapoSljavanje drzavnih sluzbenika iz to¢ke 1. ove Odluke, u iznosu
od 98.498,19 kuna za 2015. i 196.996,38 kuna za 2016. godinu, osigurana su u Drzavnom
prora¢unu Republike Hrvatske za 2015. godinu i projekcijama za 2016. i 2017. godinu, u
okviru financijskog plana za Razdjel i Glavu 16005 Drzavni zavod za statistiku, na Aktivnosti
A658038 Administracija i upravljanje.



Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Klasa:
Urbroj:

Zagreb,

PREDSJEDNIK

Zoran Milanovié¢



OBRAZLOZENJE

Sukladno Odluci o zabrani novog zaposljavanja drzavnih sluzbenika i namjeStenika u
tijelima drzavne uprave, stru¢nim sluzbama 1 uredima Vlade Republike Hrvatske (Narodne
novine, br. 114/2014), KLASA: 022-03/14-04/377, URBROJ: 50301-04/12-14-2 od 25. rujna
2014., te zakljucku Koordinacije za unutarnju politiku 1 upravljanje drzavnom imovinom,
KLASA: 022-03/14-07/469, URBROJ: 50301-09/09-14-23 od 15. prosinca 2014., u slucaju
potreba za zaposljavanjem na odredeno vrijeme zbog obavljanja privremenih poslova ili
poslova ¢iji se opseg privremeno povecao, a koji se nisu mogli predvidjeti kod donosenja
Plana prijama, tijela drzavne uprave mogu se obratiti Vladi Republike Hrvatske radi
donosenja posebne odluke o odobrenju novog zaposljavanja.

DrzZavni zavod za statistiku (u daljnjem tekstu: Zavod) ima potrebu za zapo$ljavanjem
na odredeno vrijeme od najvisSe godinu dana 3 drzavna sluzbenika radi obavljanja poslova ¢iji
se opseg privremeno povecao, i to:

a) 1 drzavnog sluzbenika, visoke stru¢ne spreme, na radno mjesto ViSi upravni
savjetnik radi obavljanja poslova ¢iji se opseg privremeno povecao u okviru ustrojstvene
jedinice nadlezne za razvoj i upravljanje ljudskim potencijalima.

Zaposljavanje navedenoga drzavnog sluzbenika zurno je i potrebno iz sljedecih
razloga:

- radi povecanog broja odlazaka zaposlenika koji su ispunili uvjete za mirovinu krajem
2014. povecan je opseg poslova vezanih uz provodenje postupaka zapoSljavanja iz
djelokruga ustrojstvene jedinice za ljudske potencijale sukladno planovima

- radi daljnjega povecanog broja odlazaka zaposlenika u mirovinu te povecanja broja
rodiljskih dopusta u 2015. doslo je do daljnjeg povecanja opsega poslova vezanih za
planiranje i provodenje postupaka zapoSljavanja primjenom klauzule 2 za 1, te
zamjene duZe vrijeme odsutnih sluzbenika, koje je nuzno provesti kako bi se osiguralo
pravodobno i kvalitetno izvrSavanje poslova iz djelokruga Zavoda.

b) 2 drzavna sluzbenika, visoke stru¢ne spreme, na radno mjesto stru¢ni suradnik, radi
obavljanja poslova vezanih za informaticke tehnologije €iji se opseg privremeno povecao, od
kojih 1 drzavni sluzbenik u ustrojstvenu jedinicu nadleznu za organizaciju i implementaciju
sustava obrade podataka, a 1 u ustrojstvenu jedinicu nadleznu za izradu programske podrske
za obradu podataka.

Zaposljavanje navedenih drzavnih sluzbenika Zurno je i potrebno iz sljede¢ih razloga:

- Zavod provodi migraciju dijela aplikacija s centralnog racunala IBM na client-server
tehnologiju. U protekloj i ovoj godini Zavod je postupno napustio vlastito centralno
racunalo, ¢ime je ostvarena velika usteda troskova licencija za centralno racunalo na
godisnjoj razini. Istodobno, sve aplikacije koje su do sada radile na centralnom
racunalu ponovo se izraduju u client-server tehnologiji u sustavu ISIS — Integrirani
statistiCki informacijski sustav, razvijenom u Zavodu. Poslove migracije na novu
platformu nuzno je provesti u vremenskom okviru koji je uvjetovan dinamikom
provodenja statistickih istrazivanja.

- Zavod je poceo preuzimati podatke iz obrasca JOPPD-a od Porezne uprave u svrhu
razvoja novih istrazivanja iz podrucja radne snage, podatke e-matica za unaprjedenje
podataka iz podrucja statistike stanovniStva te je na temelju tih podataka potrebno
izraditi nove aplikacije.

Za zapoSljavanje 3 navedena drzavna sluzbenika osigurana su sredstva u drZzavnom
proracunu Republike Hrvatske za 2015. i projekcijama za 2016. 1 2017. u okviru financijskog
plana za razdjel i glavu 160 05 DrZzavni zavod za statistiku, na aktivnosti A658038
Administracija i upravljanje u iznosu od 98.498,19 kuna za 2015., a u iznosu od 196.996,38
kuna za 2016.
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